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YUKSEKOGRETIM MEZUNIYET BELGELERINDE TURKIYE YETERLILIKLER
CERCEVESI LOGOSUNUN KULLANIMINA iLISKIN USUL VE ESASLAR

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amac ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi kapsaminda kalite
glivencesini saglamig yiliksekogretim yeterliliklerine iliskin olglit ve siiregleri; séz konusu
stireglerle ilgili kurul ve kurumlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini tanimlayarak,
yiiksekogretim diploma eklerinde, transkript ve mezun belgelerinde Tiirkiye Yeterlilikler
Cergevesi logosunun kullaniminda izlenecek yolu belirlemektir.

Dayanak
MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar,

a) Bu usul ve esaslar, 4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 255’inci maddesi ile
19/11/2015 tarihli ve 29537 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye
Yeterlilikler Cergevesi’nin Uygulanmasima Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y dnetmeligin
12, 19 ve 22 inci maddelerine,

b) Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi Kurulu tarafindan hazirlanan Yeterliliklerin Tiirkiye
Yeterlilikler Cergevesine Dahil Edilmesi Siirecinde Uygulanacak Usul ve Esaslara,

c) Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi Kurulu tarafindan hazirlanan Tiirkiye Yeterlilikler
Cercevesi Logosunun Kullanimina Iliskin Usul ve Esaslara

dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar ve Kisaltmalar
MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasinda;

a) Cergeve: Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ni,

b) Diplomaeki: Avrupa Yiiksekogretim Alaninda diploma ve derecelerle ilgili olarak ortak
ve herkesce anlasilir formatta bilgi saglamak icin tasarlanmis, uluslararasi seffafligi
pekistirmek amaciyla, iilke digindan alinan diploma ve derecelerin taninmasinda ilgili
kurum ve kuruluslara yardimci olan bir formu,

c) Kalite giivencesi: Yeterliliklerin, belirlenen kalite standart ve dlgiitlerini karsilamasini
saglayan planlama, uygulama, degerlendirme, raporlama ve kalite iyilestirme
faaliyetlerini,

¢) Kurul: Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulunu,

d) Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK): Meslek standartlarin1 temel alarak, mesleki ve
teknik alanlarda ulusal yeterliliklerin esaslarini belirleyerek denetim, Olgme ve
degerlendirme, belgelendirme ve Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesinin olusturulmasi,
gelistirilmesi, uygulanmasi ve giincelliginin saglanmasina iliskin is ve islemleri yliriiten
idari ve mali 6zerklige sahip, kamu tiizel kisiligine haiz ve 6zel biitgeli kurulusu,



i)

)

K)

Mezun belgesi: Bir yiiksek6gretim kurumundan mezun olmus bir kisinin, ilgili
yiiksekogretim kurumundan ve programindan mezun oldugunu gosteren belgeyi,
Program: Akademik birimlerde onlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde yiiriitiilen,
teorik ve uygulamali dersler ile staj vb. uygulamali ¢calismalar1 da kapsayan egitim ve
ogretime iliskin faaliyetlerin timiind,

Program akreditasyonu: Bagimsiz dis degerlendirme ve akreditasyon kuruluslari
tarafindan belirli bir alanda Onceden belirlenmis ve alana 6zgli standartlarin bir
yiiksekdgretim programi tarafindan karsilanip karsilanmadigini 6l¢en dis degerlendirme
ve kalite giivence siirecini,

Transkript: Ogrencinin kayzt bilgilerini, yariyillara gore alman derslerini, bu derslerdeki
basart durumunu, harf notunu, o ana kadar alinan her bir dersin ve derslerin toplam
AKTS bilgilerini, not ortalamalarini igeren belgeyi,

Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC): Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (AYC) ile
uyumlu olacak sekilde tasarlanan; ilkégretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim dahil,
mesleki, genel ve akademik egitim ve dgretim programlari ve diger 6grenme yollariyla
kazanilan tiim yeterlilik esaslarini gésteren ulusal yeterlilikler ¢ercevesini,

TYC logosu: Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ni tanitmak amaciyla olusturulan sembolii,
Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani (TYVT): Tiim yeterliliklerin, 6grenme kazanimlarina
uygun olarak tanimlandigi ve siniflandirildigi, yeterlilik formunda yer almasi gereken
bilgilerin bulundugu, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi ile uyumlu http://portal.tyc.gov.tr
adresinde yayin yapan veri tabanin,

Yeterlilik: Diploma, sertifika ve mesleki yeterlilik belgesi gibi sorumlu kurum
tarafindan bireyin 6grenme kazanimlarini belirli 6lgiitlere gore edindiginin bir
degerlendirme ve gegerlilik kazandirma siirecinin sonunda taninmasi halinde elde edilen
resmi belgeyi,

Yeterlilik formu: Yeterlilige iliskin amag, 6grenme kazanimlari, seviye, 6lgme ve
degerlendirme yontemleri; giris ve basarili olma sartlari, ilerleme yollar1 gibi temel
bilgilerin tanimlandig1 dokiimani,

Yeterlilik tiirti: Turkiye Yeterlilikler Cercevesi’nin ayni seviyesinde yer alan ve
islevleri, 6grenme kazanimlari, kredi degerleri veya yonelimleri agisindan benzerlik
gosteren yeterliliklerin simiflandirildig yeterlilik gruplarini,

m) Yeterlilik tir belirleyicisi: Her bir yeterlilik tiirii i¢erisinde yer alan yeterliliklere 6zgii

n)

ortak dzelliklerin tanimlandig1 dokiimant,

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK): Tiirk yiiksekdgretimini diizenleyen ve yiiksekdgretim
kurumlarimin faaliyetlerine yon veren, 2547 sayili Kanunla kendisine verilen gorev ve
yetkiler ¢ergevesinde dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip kurumu,

Yiiksekogretim kurumu: Universite ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin
bilinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konservatuvarlar, aragtirma ve
uygulama merkezleri ile bir iiniversite veya yiiksek teknoloji enstitlisiine bagli meslek
yiiksekokullart ile bir tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagli olmaksizin ve
kazan¢ amacina yonelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan meslek
yiiksekokullarini,

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK): Yiiksekogretim kurumlarinin  egitim,
Ogretim, arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalite diizeylerine iliskin ulusal ve
uluslararasi kalite standartlarina gére degerlendirmeler yapan; i¢ ve dis kalite glivencesi,
akreditasyon siirecleri ve bagimsiz dis degerlendirme kurumlarinin yetkilendirilmesi


http://portal.tyc.gov.tr/

stireglerini yiirliten; idari ve mali 6zerklige sahip, kamu tiizel kisiligini haiz ve 6zel
biit¢eli kurulusu

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Logosunun Kullanimina iliskin Gérev ve Yetkiler
Yiiksekogretim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 4- (1) TYC kapsaminda kalite giivencesini saglamis yiiksekogretim yeterliliklerine
iliskin Yeterliliklerin Tiirkiye Yeterlilikler Cer¢cevesine Dahil Edilmesi Siirecinde Uygulanacak
Usul ve Esaslarin 6’mnc1 maddesinde belirlenen 6lgiitlerin saglanmasina ve siirdiiriilmesine
iliskin gerekli 6nlemleri almak,

(2) Belirlenen olgiitlerin saglanmasina ve siirdiiriillmesine iligkin siirecte gerekli goriilmesi
halinde MYK basta olmak iizere YOKAK ve diger ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi
yapmak,

(3) TYC kapsaminda kalite giivencesini saglamis yiiksekdgretim yeterliliklerinin TYC logosu
kullanim1 hususunu, Tirkiye Yeterlilikler Cer¢evesi Kurulu giindemine alinmasi igin
MYK’ya iletmek,

(4) Daha once TYC logosu kullanim hakki elde etmis bir yiiksekdgretim yeterliliginin
giincellenmesi veya logoyu kullanim Olgiitlerini karsilayamaz duruma gelmesi halinde
durumu Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu giindemine alinmasi i¢in MYK’ya iletmek,

(5) TYC logosu kullanim hakki elde etmis ve kalite giivencesini saglamis yiiksekogretim
programlarinin diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde TYC logosunu nasil
kullanacaklarina dair kriterleri belirlemek,

(6) TYC logosu kullanim hakki elde etmis ve kalite giivencesini saglamis yiiksekdgretim
programlarinin bilgilerini yiiksekdgretim kurumlari ve kamuoyu ile paylagsmak,

(7) TYC logosu kullanim hakki edinmeyen ya da program akreditasyon siiresi bittigi halde
diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde TYC logosu kullandig1 tespit edilen
yiiksekogretim kurumlaria gerekli yaptirimlar: uygulamaktir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 5- (1) Program akreditasyonuna sahip yiiksekdgretim programlarinin listesini en geg li¢
aylik dénemlerde YOK e iletmek,

(2) Yiiksekogretim kurumlarinda kalite giivencesinin saglanmasina yonelik i¢ degerlendirme,
dis degerlendirme ve akreditasyon siireglerinde yeterlilik tiir belirleyicilerinde yer alan
ogrenme kazanimlarinin ve diger hususlarin dikkate alinmasini saglamak,

(3) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu karari ile TYC logosu kullanmaya hak kazanmig
yiiksekdgretim programlarindan akreditasyon siiresi sona erenlerin bilgisini YOK’e
iletmek,

(4) Yiiksekogretim programlarinin kalite glivencesinin saglanmasina ve siirdiiriilmesine iliskin
siirecte gerekli goriilmesi halinde basta YOK ve yiiksekdgretim kurumlari olmak iizere
diger ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmaktir.



Yiiksekogretim Kurumlarimin Gorev ve Yetkileri

Madde 6- (1) YOKiin belirlemis oldugu usul ve esaslar ¢er¢evesinde TYC logosu kullanim
hakki elde etmis yliksekdgretim programlarinin diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde
TYC logosunu kullanmak,

(2) Programlarin kalite giivencesinin saglanmasina ve siirdiiriilmesine yonelik faaliyetleri
yiiriitmek,

(3) Yiiksekogretim yeterlilik tiir belirleyicilerindeki 6grenme kazanimlar ile diger hususlar
dikkate alarak programlarin miifredatin1 hazirlamak veya giincellemek,

(4) Yiiksekogretim programlarina iligkin bilgilerin ilgili yeterlilik tiir belirleyicisi ile uyumlu
olarak Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabaninda dogru ve giincel sekilde yer almasini saglamak
icin YOK ve MYK ile isbirligi icinde gerekli is ve islemleri yapmaktir.

UCUNCU BOLUM
Yiiksekogretim Yeterliliklerinde TYC Logosunun Kullanimina Mliskin Olgiit ve Siirecler
Kullamim Olgiitleri

MADDE 7 - (1) Yiiksekogretim yeterliliklerinde TYC logosunun kullanilabilmesi igin gerekli
Olciitler sunlardir:

a) Yeterlilik, Tirkiye Yeterlilikler Veri Tabani’nda yer almalidir.
b) Yeterlilik formu, ilgili yeterlilik tiir belirleyicisiyle uyumlu olmalidir.
c) Yeterliligin kalite glivencesi saglanmis olmalidir.

(2) Yeterliliklerin kalite giivencesinin saglanmis olmasi igin ilgili programin YOKAK
tarafindan akredite edilmis olmasi ve belgelendirilmesi gerekir.

Yiiksekogretim Yeterliliklerinde TYC Logosu Kullanilmasina fliskin Siirec

MADDE 8- (1) YOKAK tarafindan akredite edilen yiiksekdgretim programlari, YOK
tarafindan kendi biinyesinde yapilan degerlendirme sonucunda Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi
Kurulu giindemine alinmasi i¢in MYK ’ya iletilir.

(2) Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi Kurulu tarafindan yapilacak degerlendirme neticesinde
tespit edilen eksiklikler MYK tarafindan YOK’e, YOK tarafindan da ilgili yiiksekdgretim
kurumlarina bildirilir.

(3) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan TYC logosu kullanimi uygun bulunan
kalite giivencesini saglamig yliksekdgretim programlarinin mezunlarinin diploma eklerinde,
transkript ve mezun belgelerinde Kurul kararimi takip eden ilk egitim ve dgretim dénemi
sonunda TYC logosu kullanilir.

(4) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan programin TYC logosu kullanimi hakki
durdurulsa bile 6grenciler mezuniyetlerinde programa ilk kayithh olduklari egitim ve
ogretim yilinda gecerli olan haklara sahiptir.

(5) TYC logosu kullanim hakkina sahip ¢ift anadal ve yandal programlarindan mezun olan
ogrencilerin diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde TYC logosu kullanilir.



(6) Daha 6nce TYC logosu kullanim hakki elde eden ancak akreditasyon siiresi sona eren
yiiksekogretim programlar;, YOKAK tarafindan yeniden akredite edilene kadar TYC
logosu kullanim hakkinin durdurulmasi i¢in YOK tarafindan MYK ’ya iletilir.

(7) TYC logosu kullanim hakk1 durdurulan bir programin tekrar bu hakk: elde edebilme siireci
bu Usul ve Esaslarin ii¢iincii boliimiindeki hiikiimlere tabidir.

DORDUNCU BOLUM

Yiiksekogretim Mezuniyet Belgelerinde Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi
Logosunun Kullanimina iliskin Gérev ve Yetkiler

Yiiksekogretim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 9- (1) TYC logosunun kalite giivencesini saglamis yiiksekdgretim programlarinin
diploma eki, transkript ve mezun belgeleri {izerinde kullanilmasini saglamak,

(2) TYC logosunun MYK tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak yiiksekogretim
kurumlar tarafindan kullanilmasini saglamak,

(3) TYC logosunun tiglincti kisi veya kuruluslar tarafindan yetkisiz olarak kullanildiginin
tespiti halinde gerekli cezai islemleri baglatmak ve yedi giin icerisinde durumu MYK’ya
bildirmek,

(4) TYC logosunun belirlenen kurallara aykirt olarak kullanilmasi halinde derhal diizeltici
islemleri gergceklestirmek,

(5) Bir programm TYC logosu kullanim hakkini kaybetmesi durumunda konu ile ilgili
yiiksek6gretim kurumunu bilgilendirmek ve ilgili programin diploma eki, transkript ve
mezun belgesi tizerinde TYC logosunun kullanilmasini 6nlemektir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorev ve Yetkileri

Madde 10- (1) TYC logosunu, yalnizca Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan
onaylanmis yliksekogretim programlarinin diploma eki, transkript ve mezun belgelerinde
kullanmak,

(2) TYC logosunun YOK tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak kullanilmasini
saglamak,

(3) TYC logosunun figiincii kisi veya kuruluslar tarafindan yetkisiz olarak kullanildiginin
tespiti halinde gerekli cezai islemleri baslatmak ve yedi giin icerisinde durumu YOK’e
bildirmek,

(4) TYC logosunun belirlenen usul ve esaslara aykiri olarak kullanilmasi halinde derhal
diizeltici islem gerceklestirmek,

(5) YOK ve MYK tarafindan TYC logosu hakkinda hazirlanan kilavuz, rehber, form ve diger
dokiimanlarda belirlenen usul, esas ve siirelere uymaktir.

BESINCi BOLUM
Logonun Sekli ve Kullanimi

Logonun Sekli



Madde 11- (1) TYC logosunun kriterleri, kodlari, renkleri, ebatlari ve formati, Yiiksekogretim
Mezuniyet Belgelerinde Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Logosunun Kullanimma iliskin Usul
Ve Esaslar, Ek 1’de belirtilmistir.

(2) TYC logosunun sekil esaslarina uyulmak kaydiyla logo, kabartma veya hologram seklinde
de kullanilabilir.

Logonun Kullanilabilecegi Yerler ve Kullanim Usulii

Madde 12- (1) YOK; TYC logosunu Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan uygun
bulunan yiiksekogretim programlarinin mezun belgelerinin sol alt késesine yerlestirir (EK-2).

(2) E-devlet kapisi iizerinden verilmesi nedeniyle YOK ve yiiksekdgretim kurumlari; TYC
logosunu Tiirkiye Yeterlilikler Cer¢evesi Kurulu tarafindan uygun bulunan yiiksekdgretim
programlarinin transkript belgelerinin her sayfasinin sol alt kosesine yerlestirir (Ek-3).

(3) Yiiksekogretim kurumlari; TYC logosunu Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan
uygun bulunan yiliksekogretim programlarinin diploma ekinin ilk sayfasinin {ist kisminda yer
alan “Diploma Supplement” yazisinin sag tarafina yerlestirir (Ek-4).

(4) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi Kurulu tarafindan TYC logosu kullanim1 uygun bulunan
yiiksek6gretim programlart bu durumu agik¢a belirtmek kosuluyla TYC logosunu web
adreslerinde, veri tabanlarinda, tabelalarda, tanitict dokiimanlarda, fuar gibi etkinlikler ile
tanitim stantlarinda kullanilabilir.

Yiiriitme

Madde 13- (1) Bu Usul ve Esaslara iligkin hiikiimleri, Yiiksekogretim Kurulu Bagkani yiiriitir.



EK 1:
TURKIYE YETERLILIKLER CERCEVESI LOGOSUNUN FORMATI

Genel Kriterler
Logo, asagida belirtilen Ozellikleri tasimalidir. Logonun belgelerde kullanilacak ebatlarina

iligkin detayl ¢izim Sekil A1’de verilmistir.

Sekil Al:
‘ > 30 mm <
26,5 mm 25,1 mm
A A
r Bu yeterlilik,
12.0 mm Turkiye Yeterlilil.d.er Qgrgevesi’ne
s yerlestirilmistir.
Renk Degerleri

Asagidaki renk degerleri lizerine baski yapilacak malzemenin beyaz olmasi durumunda Sekil
A.1’de tanimlanan logoya uygun olacaktir. Onceden boyanmis zeminler iizerine yapilacak
baskilarda meydana gelebilecek renk ve ton degisiklikleri kabul edilemez. Kullanilan renk
tonlar1 asagida belirtilmistir. (Adobe Photoshop CS6 Siirtim 13,0)



Acik Mavi Renk Kodlari:
Web: 0099cc

C(Cyan) :78 (*)
M(Magenta) :24 (*)
Y(Yellow) :6 (*)

K(Black) :0 (*)

R(Red) :0 (*)

B(Blue) :153 (*)

G(Green) :204 (*)

Koyu Mavi Renk Kodlari:
Web: 003366

C(Cyan) :100 (*)
M(Magenta) :87 (*)
Y(Yellow) :33 (*)
K(Black) :23 (*)

R(Red) :0 (*)

B(Blue) :51 (*)

G(Green) :102 (*)

Beyaz Renk Kodlar:
Web: ffffff

C(Cyan) :0 (%)
M(Magenta) :0 (*)
Y(Yellow) :0 (*)
K(Black) :0 (*)
R(Red) :255 (*)
B(Blue) :255 (*)
G(Green) :255 (*)

Cizim Ozellikleri

Logo 0,7 mm kalinliginda ag¢ik mavi renkle ¢izilmis {istte kenar uzunluklar1 30 x 26,5 mm ve
altta kenar uzunluklar1 30 x 12,9 mm olan késeleri yuvarlatilmis 2 dikdértgenden olusur. Ust
dikdortgenin i¢ taban rengi beyazdir. Beyaz boliimde agik mavi renkte “TYC” yazis1 bulunur;
alt dikdortgenin taban rengi koyu mavidir. Koyu mavi boliimiin {ist tarafinda beyaz renkte ti¢
satir olacak sekilde “Bu yeterlilik (iistte) Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi’ne (altta)
yerlestirilmistir. (altta)” yazis1 vardir. ifade dikdortgene ortalanmis bigimde yazilir.
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Appendix IV: The Diploma Supplement Template

s L DIPLOMA SUPPLEMENT

1. INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE QUALIFICATION

Last name(s) First name(s)
11 1.2
Date of birth (dd/mm/fyyyy) Student identification number or code (if
available)
i3 1.4
2. INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION
Name of gualification and (if applicable) title Main field(s) of study for the gualification
conferred (in original language)
21 2.2
Name and status of awarding institution (in
original language)
2.3
Name and status of institution (if different Language(s) of instruction/examination
from 2.3) administering studies (in original
language)
2.4 2.5
3. INFORMATION ON THE LEVEL AND DURATION OF THE QUALIFICATION
Level of the gualification Official duration of programme in credits
and/or years
3.1 3.2
Access requirements(s)
33
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